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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan Rahmat dan
karunia-NYA sehingga kami dapat menyelesaikan penyusunan Rancangan Rencana Strategis Sekretariat
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan Tahun 2021 - 2026. Rancangan Rencana
Strategis ini merupakan satu bagian yang utuh dari manajemen kinerja di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Balangan dalam rangka mewujudkan pembangunan Kabupaten Balangan.

Rencana Strategis Perangkat Daerah Perangkat Daerah disusun berdasarkan penyusunan RPJMD
dan Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Balangan Tahun 2021 — 2026 dan merupakan permintaan oleh
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah ( Bappeda ) Kabupaten Balangan.

Seperti sudah kita ketahui Bersama, bahwa Rencana Strategis merupakan suatu proses yang
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 5 ( lima ) tahunan dengan
memperhitungkan dan mengeksporasi berbagi faktor internal dan ekternal organisasi guna menetapkan
arah pengembangan / perjalanan organisasi, tahapan serta strategis yang diperlukan untuk mencapai
tujuan organisasi.

Dalam Penyusunan Rencana Strategis ini kami sadari masih jauh dari kata sempurna, namun
demikian kiranya dapat dijadikan pedoman khusus bagi Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan dalam
menetapkan skala prioritas program / kegiatan guna meningkatkan efesiensi dan efektivitas.

Semoga dengan pendekatan Rancangan Rencana Strategis yang jelas dan sinergis , diharapkan
dimasa mendatang Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan dapat lebih maju
mengantisipasi dan adaptif terhadap berbagai perubahan dan perkembangan yang sangat mempengaruhi

kondisi internal maupun eksternal organisasi dalam mewujudkan tujuan dan sasaran organisasi.

Demikian Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan Tahun 2021 - 2026 yang
dapat kami sampaikan dengan harapan adanya saran, petunjuk dan bimbingan sehingga Rencana
Strategis tahun 2021 - 2026 ini dapat lebih baik lagi.

SEKRETARIS DPRD

S

ARDIANSYAH,S.AP
Pembina Utama Muda
NIP.19620718 198302 1 004
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BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dokumen Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan
merupakan dokumen Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan untuk
periode 5 ( lima ) tahunan yang digunakan sebagai acuan dalam penyusunan kebijakan
dan kegiatan serta penggunaan anggaran keuangan Sekretariat DPRD Balangan dalam
setiap periode tahunan.

Dokumen Rencana Strategis Sekretariat DPRD Balangan Tahun 2022
memuat program dan kegiatan yang akan di laksanakan oleh Sekretariat DPRD
Balangan pada tahun 2022 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka
pencapaian visi dan misi Pemerintah Kabupaten Balangan.

Semua dokumen perencanaan memiliki keterkaitan yang erat satu sama
lainnya. SKPD menyusun Rencana Strategis ( Renstra — SKPD ) yang memuat
visi,Misi, tujuan, strategi, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan yang
bersifat indikatif sesuai dengan tugas dan fungsinya masing-masing. Penyusunan
Renstra — SKPD di maksud berpedoman pada rencana pembangunan jangka
menengah daerah ( RPJMD ).Pemerintah Daerah menyusun Rencana Kerja
Pemerintah Daerah ( RKPD ) yang merupakan penjabaran RPJMD dengan
menggunakan bahan Renja SKPD untuk jangaka waktu satu tahun mengaju pada
Renja Pemerintah. Renja SKPD merupakan penjabaran dari Renstra SKPD yang
disusun berdasarkan evaluasi pencapaian pelaksanaan program dan kegiatan tahun —
tahun sebelumnya. RKPD disusun untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara
perencanaan, penganggaran dan pengawasan.Penyusunan rancangan kebijakan umum
APBD ( RKUA ) dan PPAS di dasarkan pada RKPD yang telah disusun sebelumnya,
yang kemudian RKUA dan RPPAS inilah yang menjadi landasan penyusunan
RAPBD.
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1.2

Landasan Hukum

Peraturan Perundang — undangan yang melatar belakangi penyusunan

Rencana Kerja Tahunan Sekretariat DPRD Balangan Tahun 2021 adalah :

1.

Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2003 Tentang
Pembentukan Kabupaten Tanah Bumbu dan Kabupaten Balangan di Propinsi
Kaliman Selatan ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 , Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4265 ) ;

Undang — undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara ;

Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara.

Undang — undang Republik Indonesia nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional ( Lembaga Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4221);

Undang — Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah ( Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587 ) sebagaimana telah beberapa kali diubah,
terakhir dengan Undang- Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang perubahan kedua
atas Undang — undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (
lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679 );

Undang — undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara ;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah ; ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang

Pengelolaan Keuangan Daerah;
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Daerah ;

Peraturan Presiden Nomo33 Tahun 2020 Tentang Standar Satuan Harga Regional.
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah ;Sebagaiman telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 21 Tahun
2011 .

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2007
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata cara Perencanaan, Pengendalian , dan Evaluasi Pembanguna Daerah,
tata cara evaluasi rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
serta tata cara Perubahan Rencana Pembanguan Jangka Panjang daerah dan
Rencana Perubahan Pembangunan jangka Menengah Daerah dan Renca Kerja
Pemerintah Daerah ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi,Kodefikasi dan Nomenklator Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah .

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformas Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformas Birokrasi
Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman evaluasi atas Implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ;

Peraturan Daerah Kabupaten Balangan Nomor 14 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2018 tentang Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Tahun 2005 — 2025;

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2018 Tentang Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016 — 2021;

Peraturan Bupati Balangan Nomor 17 Tahun 2017 Tentang Tugas Pokok, Fungsi
dan Uraian Tugas Sekretariat DPRD.
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22. Permendagri No.67 Tahun 2011 tentang pelaksanaan PUG dengan focus kepada
perencanaan dan penganggaran yang responsive gender ( PPRG).

23. Kepmendagri 050 -3708 Tahun 2020 Pemutakhiran Tentang Kilasifikasi,
kodefikasi dan nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah dan Keuangan
Daerah .

Maksud dan Tujuan

Maksud Penyusunan Renstra yang dituangkan dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) adalah memberikan arah penyelenggaraan pemerintah
dan pelaksanaan pembangunan. Adapun tujuannya adalah untuk mewujudkan
keadaan yang diinginkan dalam waktu 5 (lima) tahun mendatang, dalam rangka
kelanjutan pembangunan jangka panjang, sehingga secara bertahap dapat
mewujudkan cita-cita masyarakat Kabupaten Balangan.

Selanjutnya RPJMD ini akan menjadi pedoman dalam penyusunan rencana Strategis
satuan kerja perangkat daerah (Renstra SKPD) dan rencana pembangunan tahunan

daerah dalam bentuk Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).
Sistematika Penulisan

Rencana Strategis (RENSTRA) Sekretriat DPRD Kabupaten Balangan disusun

dengan sistematika sebagai berikut :
BAB | : PENDAHULUAN,

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan.

BAB Il : GAMBARAN PELAYANAN SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN
RAKYAT DAERAH KABUPATEN BALANGAN

2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi
2.2 Sumber Daya Perangkat Daerah
2.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat Daerah
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BAB Il1 : ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI
3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan
Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan
3.2 Telaah Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Daerah Terpilih
3.3 Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra Perangkat Daerah
Provinsi Kalimantan Selatan
3.4 Telaahan Renstra Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis
3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis
BAB IV : TUJUAN DAN SASARAN
4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah (Tabel 1V.1)
BAB V : STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
5.1 Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan (Tabel V.1)
BAB VI : PROGRAM DAN RENCANA KEGIATAN
6.1. Rencana Program dan Kegiatan (Tabel VI.1)
BAB VII : KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
7.1. Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah (Tabel VI1.1.1)
7.2. Indikator Kinerja Kunci Perangkat Daerah (Tabel VI1.2

BAB VIII : PENUTUP
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BAB Il
GAMBARAN PELAYANAN SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Tugas,

Fungsi dan Tata kerja Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan

diatur dalam Peraturan Bupati Balangan Nomor 11 Tahun 2020 sebagai berikut:

1. Tugas Pokok
Menyelenggarakan administrasi kesekretariatan, administrasi keuangan,
mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD, dan menyediakan serta
mengkoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD sesuai dengan
kemampuan keuangan daerah.

2. Fungsi
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan
mempunyai fungsi :
a. Penyelenggaraan administrasi kesekretariatan DPRD.
b. Penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD.
c. Penyelenggaraan rapat-rapat DPRD.
d. Penyediaan dan pengkoordinasian tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD.

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Balangan dibentuk berdasarkan Peraturan Bupati Balangan Nomor 11 Tahun
2020 tentang Tugas Pokok,Fungsi dan Uraian Tugas Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah .

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Balangan mempunyai kedudukan yang strategis yakni unit pelayanan kepada
Lembaga Legislatif Daerah yang merupakan pengejawantahan dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) Pemerintah Kabupaten

Balangan.
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NIP
1620715 133302 11004

19641227 132710 1 001

19201104 200701 1 004

19520517 200701 2 005

19770419 200903 1002

13350524 201001 2 023

19850328 200904 1001

19820223 200604 2 013

19240721 201001 1014

19220310 200604 1015

19260314 2007011 002

19770904 2002011 018

13301201 200303 2 010

13310330 202012 1003

19730915 200804 1021

19730706 200701 2 002

13550510 200701 2 002

19700712 2002011 012

19240716 200011 022

13740512 20212 1001

Sekretariat DPRD dipimpin oleh seorang Sekretaris yang secara

fungsional bertanggung jawab kepada Pimpinan Dewan Perwakilan Rakyat

Daerah dan secara Administrasi bertanggungjawab kepada Sekretaris Daerah.

Struktur organisasi Sekretariat DPRD digambarkan sebagai berikut
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2.1.1.Rincian Tugas
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan, terdiri dari :
1. Sekretaris DPRD Kabupaten Balangan
2. Bagian Umum dan Keuangan mempunyai tugas menyelenggarakan dan
Mengkoordinasikan kegiatan administrasi Umum, Program dan keuangan.

3. Bagian Persidangan mempunyai tugas menyelenggarakan dan mengordinasikan
kegiatan penyiapan dan fasilitasi persidangan serta penyiapan peraturan
perundang-undangan

4. Bagian Hukum dan Perundang-Undangan mempunyai tugas melaksanakan
penyiapan kajian hukum dan perundang-undangan.

5. Bagian Fasilitasi Penganggaran mempunyai tugas melaksanakan penyiapan
fasilitasi penganggaran.

6. Bagian Fasilitasi Pengawasan mempunyai tugas melaksanakan penyiapan dan
fasilitasi pengawasan.

Uraian tugas dan fungsinya masing — masing adalah sebagai berikut :

1. Sekretaris DPRD Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Balangan mempunyai tugas menyelenggarakan administrasi kesekretariatan dan
keuangan, mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD serta menyediakan
dan mengoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD sesuai dengan

kemampuan keuangan daerah.

A. Bagian Umum

Mempunyai tugas melaksanakan pelayanan administrasi umum yang
meliputi ketatausahaan, kepegawaian, rumah tangga dan perlengkapan. Bagian
Umum mempunyai fungsi :

1. Melaksanakan surat-menyurat dan naskah dinas Sekretariat DPRD dan
Pimpinan DPRD dan alat kelengkapan DPRD lainnya.

2. Melaksanakan kearsipan.

3. Menyusun dan malaksanakan administrasi kepegawaian.

4. Menyusun dan melaksanakan rencana kerja operasional kegiatan pelayanan
administrasi kepegawaian.

5. Menyiapkan bahan administrasi kepegawaian
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6. Menganalisis kebutuhan dan merencanakan penyediaan tenaga ahli.

7. Menyiapkan bahan administrasi pembuatan daftar urut kepangkatan dan
formasi pegawai.

8. Mengatur dan memelihara kebersihan kantor komplek Sekretariat DPRD.

9. Mengatur dan mengelola keamanan komplek Sekretariat DPRD.

10. Memfasiltasi penyiapan tempat,konsumsi daftar hadir dan sarana rapat dan
pertemuan.

11. Menyiapkan, menerima mengendalikan dan Mengarahkan delegasi
masyarakat dan atau unjuk rasa.

12. Mengadakan barang / jasa kebutuhan perlengkapan Sekretariat DPRD.

13. Mendistribusikan dan pengendalian bahan perlengkapan .

14. Merencakanakan pemeliharaan alat-alat perlengkapan.

15.Menyediakan , mengurus,menyimpan dan mengeluarkan barang untuk
keperluan DPRD dan Sekretariat DPRD.

16.Mengatur pemeliharaan dan pengelolaan bahan bakar kendaraan dinas di
Sekretariat DPRD.

17. Mengatur penggunaan kendaraan dinas dan para pengemudi untuk
keperluan DPRD dan Sekretariat DPRD.

18. Melaksanakan pemeliharaan sarana ,prasarana dan Gedung.

19. Melaksanakan tugas lain sesuai bidang tugas dan kewenangan.

B. Bagian Program dan Keuangan

Mempunyai tugas melaksanakan penyusunan program dan rencana
,evaluasi,penyusunan laporan pelaksanaan Kkegiatan, penyusunan rencana

anggaran , penatausahaan dan pelaporan keuangan, uraian tugas sebagai berikut :

1. Menyusun bahan perencanaan.

2. Menyusun rencana kerja dan anggaran ( RKA ) dan Pelaksanaan Anggaran (
DPA ) baik murni maupun perubahan.

Memverifikasi perencanaan kebutuhan rumah tangga DPRD.

Memverfikasi kebutuhan perlengkapan Sekretariat DPRD.

Melaksanakan dan merencanakan pemverifikasian keuangan.

o U b~ w

Memverifikasian pertanggungjawaban keuangan.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

Mengkoordinasikan kepada pejabat pelaksana teknis kegiatan ( PPTK ),
Bendahara dan pembantu pejabat pembuatan komitmen ( PPK ) untuk
pengajuan Surat perintah Pembayaran ( SPP ) dan Surat Perintah Membayar
( SPM ) Uang Persediaan ( UP ) / Ganti Uang ( GU ) / Tambahan Uang ( TU
) / Belanja Langsung ( LS).

Merencanakan dan melaksanakan penatausahaan keuangan.

Menyusun pengadministrasian dan pembukuan keuangan.
Mengkoordinasikan kepada Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan ( PPTK ) dan
Bendahara dalam Pelaksanaan Belanja dan Pertanggungjawaban Keuangan.
Melaksanakan pengelolaan keuangan Pimpinan dan Anggota dan Sekretariat
DPRD.

Melaksanakan penyusunan Rencana Kerja SKPD ( Renstra ), Rencana Kerja
SKPD ( Renja ),Indikator Kinerja Utama ( IKU ),Rencana Kinerja Tahunan
dan Penetapan Kinerja.

Menyusun dan membuat dokumen pelaporan keuangan semester dan akhir
tahun,SAKIP,LAKIP,LKPJ,LPPD dan Laporan Keuangan Lainnya.
Menganalisis laporan keuangan.

Menganalisis Laporan kinerja

Menyusun laporan pertanggungjawaban pengelolaan keuangan dan.

Melaksanakan tugas lain sesuai bidang tugas dan kewenangan.

C. Bagian Persidangan

Bagian Persidangan , risalah dan publikasi mempunyai tugas

melaksanakan penyiapan dan fasilitasi persidangan, penyusunan risalah serta

publikasi DPRD,dengan uraian tugas :

o & w0 DN E

Merencanakan program dan jadwal rapat dan sidang.

Menyusun risalah, notulen dan catatan rapat-rapat.

Menyiapkan materi/ bahan rapat DPRD

Memfasilitasi rapat-rapat dan merencanakan kegiatan DPRD.

Memfasilitasi penyusunan, pembahasan dan penetapan rancangan Rencana
Kerja DPRD.

Menyusun, mengoordinasikan dan mengelola bahan komunikasi dan
publikasi.

Melaksanakan administrasi kunjungan kerja DPRD.
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8. Merencanakan, Menyusun dan menyiapkan keprotokolan pimpinan DPRD.
9. Menghimpun kegiatan DPRD untuk di informasikan dan dipublikasikan
dimedia gambar , cetak,elektronik dan website .

10. Melaksanakan tugas lain sesuai bidang tugas dan kewenangannya.

D.Hukum dan Perundang-undangan

Bagian hukum dan perundang-undangan mempunyai tugas melaksanakan

penyiapan kajian hukum dan perundang-undangan dengan uraian tugas :

1. Melaksanakan kajian hukum dan perundang-undangan.

2. Melaksanakan fasilitas penyusunan naskah akademik dan draft perda inisiatif
DPRD.

3. Membuat konsep penyiapan bahan draf perda inisiatif DPRD

4. Menyusun bahan analisis produk penyusunan perundang-undangan.

5. Melaksanakan fasilitasi program pembentukan Peraturan daerah (
propemperda ) dan Inventarisasi prioritas produk hukum.

6. Mengkoordinasikan pelaksanaan pembicaraan tingkat |1 dan pembicaraan
tingkat Il raperda selain yang mengatur berkenaan APBD.

7. Melaksanakan fasilitasi sosialisasi Raperda Inisiatif DPRD.

8. Menyusun draft peraturan DPRD, keputusan DPRD , keputusan Pimpinan
DPRD dan Keputusan Alat Kelengkapan DPRD lainnya.

9. Melaksanakan tugas lain sesuai bidang tugas dan kewenangannya

2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

1. Kepegawaian

Sumber Daya Manusia (SDM) adalah aset bagi suatu organisasi dan
sebagai salah satu faktor penentu keberhasilan untuk terwujudnya tujuan organisasi.
Jumlah Pegawai Negeri Sipil (PNS) di Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan pada
akhir Desember 2021 adalah 20 orang. Data pegawai menurut Golongan dan Jabatan

adalah :
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Tabel 2.1 Data Administrasi Kepegawaian

Menurut Golongan dan Jabatan

Uraian Satuan Jumlah
a.Jumlah PNS
1) Golongan | Orang 0
2.) Golongan Il Orang 5
3) Golongan Il1 Orang 10
4) Golongan 1V Orang 4
Jumlah Orang 19

b.Jumlah Pejabat Struktural

1) Eselon I Orang 1
2 ) Eselon 11 Orang 3
3) Eselon IV Orang 6
4 ) Jumlah Pejabat Fungsional Orang 0
5) Jumlah Staf PNS Orang 9

Jumlah Orang 19
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Sedangkan data pegawai menurut jenjang pendidikan yang pernah dilalui adalah :

2.2. Data Administrasi Menurut Tingkat Pendidikan

NO URAIAN SATUAN JUMLAH

1. Lulusan SD Orang 0

2. Lulusan SLTP Orang 1

3 Lulusan SLTA Orang 4

4 Lulusan D2 Orang 0

5 Lulusan D3 Orang 2

6 Lulusan S1 -/ D4 Orang 9

7 Lulusan Pasca Sarjana/ S 2 Orang 3

8 Lulusan Pasca Sarjana/S 3 Orang 0
Jumlah Orang 19

Tabel diatas menunjukkan bahwa jumlah tenaga ASN Sekretariat DPRD Kabupaten
Balangan yang berstatus PNS pada tahun 2021 sebanyak 19 Orang, 15 Orang Laki-laki
dan 4 orang perempuan, dalam mendukung Fungsi Sekretariat DPRD Balangan sebagai
fasilitasi pelayanan tugas dan fungsi DPRD di bantu juga dengan tenaga honorer
sebanyak 86 orang , 56 laki-laki dan 30 orang perempuan dengan tingkat Pendidikan
paling rendah SD dan tertinggi S1.

Dari Analisa penyediaan tenaga kerja untuk memfasilitasi tugas dan fungsi DPRD masih
banyak tenaga kerja Laki-laki , kedepan sangatlah di harapkan perhatian dalam arah
kebijakan perencanaan sebagai wujud partisifasi dalam Pengarusutamaan Gender ( PUG
Bidang Politik, Sosial, dan Hukum Kementrian Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak, yang semoga dapat di masukkan dalam renca kerja tambahan di
Sekretariat DPRD kabupaten Balangan.
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Tabel 4

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Sekretariat DPRD Kab.Balangan Tahun 2020

No Tahun Anggaran | Jumlah Anggaran Realisasi Persentase
(Rp) (Rp) (%)
1 2020 28.862.709.500,- | 27.591.149.591 - 95 %

Di tahun 2020 sangat tinggi serapan anggaran yang di realisasikan harapan kedepan
akan lebih baik dalam penyusunan perencanaan yang tepat dengan hasil yang di capai

di setiap program dan kegiatan.

2. Aset / Modal

Pembangunan Daerah tidak dapat terlepas dari penyediaan sarana dan prasarana
Daerah yang bersifat fisik. Penyediaan sarana dan prasarana di bidang transportasi,
pelayanan air minum, telepon dan listrik menjadi hal yang sangat penting demi
terwujudnya peningkatan perekonomian dan kesejahteraan para pegawai. Kondisi
prasarana dan sarana fisik juga penting diketahui agar strategi pembangunan daerah
kedepan dapat terarah dan sesuai dengan tujuan dan kebutuhan masyarakat pada

umumnya.

Sarana perlengkapan yang ada berupa peralatan adalah sebagai berikut :



Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan Tahun 2021 — 2026

Nao SKPD lenis Barang/ Mama Barang jumiah Komndi s
1 |SEKRETARIAT DPRD Ganszet 000N 1 I aik
Genset A000M 1 B aiic
Genset 1 B aiic
2 |SEWRETARIAT DPRD AC1PK | I aik
AC 27 I aik
A C Standing Flaar 4 B aik
A Split 5 B aik
AC 1S PE 1 I aik
AC2PE 4 L aik
3 |SEKRETARIAT DPRD Aorapdipi e 1 R aik
4 |SEKRETARIAT DPRD AQUARIUM 1 R aik
5 |SEMRETARIAT DERD B ak aiis 1 [ aik
& |SEMRETARIAT DPERD B aliho 5 [ aik
7 |SEKRETARIAT DPRD Bed cover ] B aik
8  |SEKRETARIAT DPRD bidai 1 B aik
9 |SEKRETARIAT DPRD bufet 2 B aik
10 |SEKRET&RIAT DHPAD bufet tebevisi 1 B aiic
11 |SEKRETARIAT DPRD Camera 2 B aik
12  |SEKRETARIAT DPRD Camera Shotgun Micrapon 1 B aiic
13 |SEKRETARIAT DPRD CCTW 1 [ aik
14  |SEKRETARIAT DPRD Carmiin 1 [ aik
15 |SEKRETARIAT DPRD Closed Circuit TeleyvimionilCTV) 1 B aik
16 |SEKRETARIAT DPRD D 3 [ aik
17 |SEKRETARIAT DPRD E 1 [ aik
18 |SEKRETARIAT DPRD fi 2 I aik
19 |SEKRETARIAT DPRD Garde 2 [ aik
20 |SEKRETARIAT DPRD Guei Ko 1 [ aik
21 |SEKRETARIAT DPRD Guei B ar 1 I aik
22 |SEKRETARIAT DPRD Handy Talkcy & B aik
231 |SEKRETARIAT DPRD Home Theater 1 B aik
24 |SCKRETARIAT DPRD Hardan 1 R aik
25 |SEKRETARIAT DPRD Ifocus-M Follow Focos Maotor 2 B aik
26 |SEKRETARIAT DPRD Kain Gorden 1 [ aik
27 |SEKRETARIAT DPRD Kaligrali Almahulhuzsna 1 B aik
28 |SEKRETARIAT DPRD Kaligrafi &yat kursi 1 B aik
29 |SEKRETARIAT DPRD Kamera Videao 1 B aik
30 |SEKRETARIAT DPRD kamera 7 B aik
31 |SEKRET&RIAT DPRD kamera streaming 2 B aiic
32 |SEKRETARIAT DPRD . E ] B aik
33 |SEKRETARIAT DPRD 1 B aik
34 |SEKRETARIAT DPRD Kazswr Spino 1 B aiic
35 |SEKRETARIAT DPRD Kaswr Odyshey 1 B aiic
36 |SEKRETARIAT DPRD Kawasaki KLY 150 BF 5E 2 I aik
17 |SEKRETARIAT DPRD Kerangka Baliha E] B aik
38 |SEKRETARIAT DPRD 4 I aik
39 |SEKRETARIAT DPRD 1 I aik
40 |SEKRET ARIAT DPRD 2 tungku 1 B aik
41 |SEKRETARIAT DPRD Kioim paar Maodena 1 B aik
42 |SEKRETARIAT DPRD Kim puter IPC a1 I aik
431 |SEKRETARIAT DPRD Konstruksi Balho 1 B aik
44  |SEKRETARIAT DPRD Kontalkbor lstbrik 1 B aik
45 |SEKRET ARIAT DPRD wulkas 11 B aik
46 |SEKRETARIAT DPRD Kursi Bar 1 [ aik
47 |SEKRETARIAT DPRD kursi karja 11 B aik
48 |SEKRETARIAT DPRD Kurs Kerja Kabag 3 B aik
49 |SEKRETARIAT DPRD kursi Pimpinan ] B aik
50 |SEKRETARIAT DPRD Kurs Rapat Dewan 7 B aik
51 |SEKRET&RIAT DPRAD Kursi Rapat Paripurna 30 B aiic
52 |SEKRETA&RIAT DPAD Kurs Ruang Tunggu | B aiic
53 |SEKRETARIAT DPRD Kurs Sofa 1 B aik




Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan Tahun 2021 — 2026

54 |SEKRETARIAT DPRD kursi tamu safa 3 D aix
55  |SEKRETARIAT DPROD Kurs Tamu 5 B aik
56 |SEKRETARIAT DPRD Lamipu Hias Minimalis 1 B aik
57 |SEXRETARIAT DPRD Lampu 2 [ aik,
53 SEKRETARIAT DFRD Lampu Hias Rumakh Jabatan Kztua 1 B gk
DFRD
59 |SENRECTARIAT DPRD LAMPU TAMAN TENAGA SURYA 11 I aik,
60 |SEKRETARIAT DPRD Laprogp a1 [ aik
61 |SEKRETARIAT DPRD Lemari 1a [ aik
62 |SEKRETARIAT DPRD Lemari Arsig 10 B aik
63 |SEKRETARIAT DPRD Lemari Es 7 B aik
64 |SERRETARIAT DPRD armari pakaian walkil 1 1 B aik
65 |SEKRETARIAT DPRD Lemari Pakaian 2 B aik
66 |SEKRETARIAT DPRD Lemari Sekar mushala 1 B aik
67 |SEKRETARIAT DPRD Lemari Piring 2 B aik
68 |SEKRETARIAT DPRD Lensa 3 B aik
63 |SEKRETARIAT DPRD ouckspe ake rfsound system rapat 1 L aik
70 |SEKRETARIAT DPFRD Lukisan Abstrak dan Bingkai 1 B aik
71 |SEKRETARIAT DPRD Lukisan Dinding 10 B aik
SEKRET ARIAT DPRD M ebebeur Rumah Dinas Ketua )
72 2 B aik
DPFRD
73  |SEKRETARIAT DPRD M El& 1 [ aik,
74  |SEKRETARIAT DPRD M wja Bupet 1 [ aik
75 |SEKRETARIAT DPRD b wja Frabesi 5 [ aik,
76 |SEKRETARIAT DPRD b mja Kerja 1 [ aik,
77 |SEKRECTARIAT DPRD b wja Kedi 1 [ aik
78 |SEKRETARIAT DPRD meja karja kabag 3 B aik
79 |SEKRETARIAT DPRD meja karja resepsionis 1 B aik
80 |SEKRETARIAT DPRD M =ja komisi 1 B aik
81 |SEKRETARIAT DPRD M ia Lipat 14 B aik
82 |SEKRETARIAT DPRD M =ja Padium 1 B aik
831 |SEKRETARIAT DPRD M =ja Makan 4 B aik
84  |SEKRETARIAT DPRD M eja Piimpinan 5 B aik
85  |SEKRETARIAT DPRD M =ja Rapat 43 B aik
85 |SEKRETARIAT DPRD M sja Resepsicnis 1 B aik
87 |SEKRETARIAT DPRD M =ia Rapat Dewan 25 B aik
88 |SEKRETARIAT DPRD M esin Cuci 3 B aik
89 |SEKRETARIAT DPRD M =ja Ruang Tungigu 8 B aik
80  |SEKRETARIAT DPRD M eiin Cuci LG 215 1 [ aik,
91 |SEKRETARIAT DPRD M ESIN FAX 1 [ aik
92 |SERAETARIAT DPRD M e=in Fotadapy 5 B aik
93 |SEKRETARIAT DPRD mesin hitung 1 B aik
94 |SEKRETARIAT DPRD M ein Panas Dingin 1 B aik
85 |SEKRECTARIAT DPRD M ESIN POTONG RUMPUT 2 [ aik
96 |SEXRETARIAT DPRD M e=in Pampa Cud Mok 1 B aik
97 |SEKRECTARIAT DPRD b emsiin Tiike 1 I aik
98 |SEKRECTARIAT DPRD M IC CONFERENCE 1 [ aik
99 |SEKRETARIAT DPRD Miic Conferenos Wi slles 1 B aik
100 |SEXRETARIAT DPRD fir el e=. Partable 2 B aik
101 |SEKRETARIAT DPRD Miinibas Rush 3 B aik
102 |SEKRETARIAT DPRD o W ar bess 2 B aik
103 |SEXRETARIAT DPRD Mimer conzul audic 2 B aik
104 |SEKRETARIAT DPRD M obi & B aik
i SEKRET ARIAT DPRD Ir.-'l v I:!"us Jlabatan Grand Vitara 1 o sk
IMaotasi ke Pamdal
106 |SEKRETARIAT DPRD M obill Micno Bus fortuner 2 D aix
107 |SEXRETARIAT DPRD M ohill Dipe rasional Kasmisi DPRD 3 B aik
108 |SEXRETARIAT DPRD M il Piiciou gy IDhau e Cabin 1 B aik
108 |SEKRETARIAT DPRD b i bor 3 [ aik,
110 |SEKRETARIAT DPRD Nate Baok 1 [ aik,
111 |SEKRETARIAT DPRD [N [N EU TN 2 B aik




Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan Tahun 2021 — 2026

112 |SEKRETARIAT DPFRD Drange TV LNE 4 1 B aik
113 |SEKRETARIAT DPFRD papan struktur onganisasi 2 B aik
SEKRET ARIAT DPFRD Papan Visual Elek tronik-Running
114 Takt Indear Ruang Sidang 1 B aik
Paripurna

_ |SEKRETARIAT DPRD Pemilihar aanPerbaikan Kerangka i

115 . 1 B aik
baliha

116 |SEKRETARIAT DPFRD PL Koamputer 8 B aik
117 [SEXRETARIAT DPRD Penampungan &ir 3 B aik
118 |SEKRETARIAT DFRD Pematong kertas 1 B aik
119 |SEKRETARIAT DPRD peralatan jaring an intermet {wifil 1 L aik
120 |SEKRETARIAT DPFRD Padium 1 B aik
121 |SEKRETARIAT DPFRD Pasmpa Kir 1 B aik
122 |SEKRETARIAT DPFRD Power Ampilfier 1 B aik
123 |SEKRETARIAT DPFRD Printer 54 B aik
124 |SEKRET ARIAT DPRD rak buku,foran/majalah 2 L aik
125 |SEKRETARIAT DPFRD Proyeltor g B aik
126 [SEXHETARIAT DPRD Rak Panyimpan Barang 4 B aik
127 |SEKRETARIAT DPFRD rak teleyis 2 B aik
128 |SEKRETARIAT DPFRD rak stenls 8 B aik
125 |SEKRETARIAT DPFRD Ranjang 1 B aik
130 |SEKRETARIAT DPFRD Rak TV Ruang Keluarga 1 B aik
131l |SEKRETARIAT DPFRD Sepeda mator 3 B aik
132 |SEKRETARIAT DPFRD Sepsai Katon Jepang + Bad Cower 5 B aik
133 |SEKRETARIAT DPFRD Sofa 10 B aik
134 |SEKRETARIAT DPFRD Sound System 1 B aik
135 |SEKRETARIAT DPFRD Speea loer Pasii 4 B aik
136 |SEKRETARIAT DPFRD S peea foer kil 2 B aik
137 |SEKRETARIAT DPFRD Sprei 4 B aik
138 |SEKRETARIAT DPFRD Spring Bad 2 B aik
133 |SEKRETARIAT DPFRD Struktur 1 B aik
140 [SEXRETARIAT DPFRD Tabung Pemadam 1 B aik
141 |SEKRETARIAT DPFRD Tandwn Air 2 B aik
142 [SEXHETARIAT DPRD Tangga Ligat Aluminium 3 B aik
143 |SEKRETARIAT DPFRD Taplak M eja 1 B aik
144 |SEKRETARIAT DPFRD Tebevisi 23 B aik
145 |SEKRETARIAT DPFRD Tempat Tidur 3 B aik
146 |SEKRETARIAT DPFRD Tempat Sabun 1 B aik
147 |SEKRETARIAT DPFRD Tempat Sampah 12 B aik
148 |SEKRETARIAT DPFRD Teralis besi 2 B aik
143 |SEKRETARIAT DPFRD Liang mic 1 B aik
150 |SEKRETARIAT DPFRD Tiang bes 1 B aik
151 |SEKRETARIAT DPFRD Tripat 4 B aik
152 |SEKRETARIAT DPFRD Treadmil 1 B aik
153 |SEKRETARIAT DPFRD UPS/5TABILZER 14 B aik
154 |SEKRETARIAT DPFRD Wideatron 1 B aik
155 |SEKRETARIAT DPFRD Wacum Cleaner ] B aik
156 |SEKRETARIAT DPFRD Wiine bess 1 B aik
157 |SEKRETARIAT DPFRD Wideo Manopod 1 B aik

2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
1. Pelayanan administrasi

Di dalam pelaksanaan tugas Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Balangan sebagai pelaksana administrasi semua kegiatan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah

Kabupaten Balangan selama ini masih perlu ada peningkatan, walaupun jumlah Anggota
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Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan 25 ( Dua puluh lima) anggota kinerja
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan harus tetap ditingkatkan

baik secara kualitas maupun kuantitasnya.

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan sebagai lembaga perwakilan
rakyat yang mempunyai tugas menampung aspirasi masyarakat menuntut setiap Anggota Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah senantiasa dekat dengan masyarakat.

Terkait hal tersebut Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah sebagai instansi yang

mempunyai tugas pokok dan fungsi melaksanakan pelayanan kepada Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan harus selalu siap dan reaktif untuk memberikan
pelayanan kepada publik / masyarakat, untuk itu sekretariat DPRD dituntut untuk mampu
memberikan akses kepada masyarakat untuk berinteraksi dengan DPRD serta mengetahui

dengan kegiatan yang telah dilaksanakan oleh DPRD.

2. Peningkatan SDM

Dengan perkembangan dan dinamika yang terjadi di Kabupaten Balangan, dimana
masyarakat Kabupaten Balangan sudah semakin kritis dan semakin reaktif terhadap kebijakan —
kebijakan pemerintah. Seluruh elemen masyarakat dewasa ini telah sadar bahwa mereka juga

harus ikut berperan serta di dalam pelaksanaan pembangunan di kabupaten Balangan.

Terjadi paradikma dalam masyarakat bahwa untuk dapat ikut serta dalam pelaksanaan
pembangunan adalah dengan cara masuk ke dalam lembaga pembuat kebijakan. Hal tersebut
telah membawa arah pikiran masyarakat kita bahwa Dewan Perwakilan Rakyat Daerah adalah
salah satu lembaga yang dapat dijadikan tempat atau tumpuan masyarakat untuk dapat
menyalurkan misi perjuangannya yang akhirnya membuat kompetisi menjadi Anggota Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah semakin ketat.

Akan tetapi semakin ramainya perebutan kursi Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
tidak diikuti oleh peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) yang memadai sebagai wakil
rakyat. Sebagian besar anggota legislatif berlatar belakang pengusaha / wiraswasta. Hal tersebut
menjadikan lembaga ini sangat rawan permasalahan dikarenakan banyak dari anggota yang tidak
begitu memahami peraturan perundang- undangan khususnya tentang Pemerintah Daerah. Dari
permasalahan diatas Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan sebagai

pemberi layanan kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Balangan harus
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meningkatkan kualitas yang didukung oleh tenaga — tenaga yang memiliki sumber daya manusia
(SDM) yang merata serta mempunyai kompetansi di dalam memberikan pelayanan sebagai
pemberi kajian — kajian dan masukan yang berlandaskan peraturan perundangan-undangan

terhadap setiap permasalahan yang terjadi di Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.

Tabel 2.4

Jumlah anggota DPRD menurut Fraksi

No Jenis Fraksi Jumlah Anggota DPRD
Periode 2019 - 2024
1 6 Orang
Golkar
2 PPP 5 Orang
3 PDIP 3 Orang
4 Nasdem 3 Orang
5} PAN 2 Orang
6 PKS 2 Orang
7 Gerindra 2 Orang
8 Demokrat 1 Orang
9 PBB 1 Orang
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Tabel To23
Pencapaian Kinerja Pelayanan Sekremriat DPRD Kabupaten Balangan

et Target Tareget Renstrs SKFD Tahun ke - Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian padaTzhun ke -
Mo | Indikator KinerjaSekreteriat OPRD Kab.Balangan :;ﬁ ITarzet IKK| Indikator
Lainya | 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

(1) (3] (3) (4} (5 (&) (7] (8} (2] (1) (11} (12) (13} (14) (15) (18} (17} (18) (13) (20)
1 |fumish Kucicer vans Dilaksanakan S0%ali | S2icali | 95 kali | S7kali | 100z | agkaii | 12kal
2 [Tumiah produls helosm DERD yans tacmimpsn % 33 E) 3] | Py E

(Fomizh faporan pnanzansn aspicast - o N ,

- 5 25 2 5 7 =

3 |masyambat 0 : : ’ i

[Fumlah kajian vans dinasilican éalam rangica R R ; s s = .
4 |penyusunan peraturan perundans-undanzan - -

[Penyelesaian tindak lanjut atas pengad ]

[Peasslesaian tindak Lanfst 22 pengaduan yang wee | 00| 1000 1009  100% 00 | s
c |disampaikan masvaralkat
& [Meningkatrya Imalites kinefiz DERD (%) T3% | 8% 90% | 9% | 006 | 100%
7 |Tumlzh Pelalsanaan Rapat Pasipurna DPRD B l 3 31 3 | 3 =

ambil data di renstra 2016-2021 emoniv 2020
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Pencapaian kinerja pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan di ukur dari hasil
capaian program dan kegiatan tahun 2020 sangat meningkat bahkan bisa dikatakan melebihi

dari target renstra.

Hal ini menggambarkan bahwa kinerja pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan
sudah lebih optimal dalam memfasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD sebagai di
amanat kan dalam Undang-Undang Republik Indonesi Nomer 17 tahun 2014 tentang Tugas
dan wewenang DPRD Kabupaten / kota.

Kedepan hal ini diharapkan bisa enjadi tolak ukur dalam penyusunan Kembali rencana strategis

dan renja kerja tahunan agar lebih baik lagi.

11.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat Daerah

Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsinya senantiasa berusaha bisa mendapatkan peluang untuk mengembangkan dan
meningkatkan pelayanannya. Dalam proses peningkatan pelayanan tersebut Sekretariat DPRD
Kabupaten Balangan mendapatkan tantangan-tantangan yang timbul dan dipengaruhi oleh
kondisi, situasi, peristiwa dan pengaruh lainnya yang berdampak langsung terhadap pencapaian

tujuan dan sasaran organisasi.

e Tantangan (treats) Berdasarkan tingkat pencapaian kinerja pada Sekretariat DPRD. Ada
beberapa tantangan (treats) yang dihadapi guna mendorong peningkatan pelayanan yang
baik dan prima kepada pimpinan dan anggota DPRD vyaitu :

1. Seringnya terjadi perubahan kebijakan secara nasional terkait dengan pelaksanaan tugas
dan fungsi SKPD ;

2. Keterbatasan sarana dan prasarana penunjangan kebutuhan DPRD.
3. Terbatasnya kemampuan Sumber Daya Manusia dalam memanfaatkan sarana dan
prasarana yang tersedia seiring dengan pesatnya perkembangan teknologi informasi ;

4. Rendahnya kepedulian (responsybilty) DPRD terhadap tuntutan masyarakat.
¢ Peluang (oppurtunites) Tantangan tersebut bukan dan tidak menjadi hambatan untuk
berusaha berbuat lebih baik dalam meningkatkan pelayanan kepada pimpinan dan anggota

DPRD. Peluang tersebut yaitu :
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1. Adanya koordinasi untuk penyesuaian penyusunan peratur perundang-undangan;
2. Tersedianya sumber daya manusia yang profsional dan kompeten;
3. Dilaksanakannya bimtek dan pelatihan-pelatihan bagi PNS di lingkungan sekretariat
DPRD;

4. Tersedianya anggaran untuk peningkatan sarana dan prasarana;

5. Adanya penghargaan (Reward) dan sangsi yang tegas (punishment) bagi PNS;

6. Adanya dukungan dari pimpinan dan anggota DPRD.
1.5 Kekuatan dan Pengembangan pelayanan Sekretariat DPRD Balangan
Kekuatan :

1. Peraturan Pemerintah No.18 Tahun 2017 tentang Hak dan Keuangan Pimpinan dan Anggota
DPRD

2. Tersedianya landasan Peraturan Bupati Balangan Nomor 17 Tahun 2017 Tentang Tugas
Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas Sekretariat DPRD.
3. Kepmendagri 050 -3708 Tahun 2020 Pemutakhiran Tentang Klasifikasi, kodefikasi dan

nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah dan Keuangan Daerah .

Kelemahan :

1. Sering terjadi perubahan kebijakan secara nasional tentang tugas dan fungsi Sekretariat
DPRD.

2. Kurangnya prasarana ruang kerja DPRD.

3. Kurang maksimal pemanfaatan anggaran Bimtek DPRD maupun ASN

4. Masih kurang koordinasi antara Sekretariat dan DPRD dalam memfasilitasi tugas
pokok dan fungsinya anggota dewan perwakilan rakyat daerah, serta penyediaan sarana
yang mempengaruhi kualitas kinerja Sekretariat DPRD dalam memfasilitasi rapat kerja
DPRD.

Hal tersebut berdampak pada capaian kinerja Program Pelayanan Tugas dan Fungsi DPRD
serta kinerja Sekretariat DPRD Balangan sebagai Fasilitasi.

Kedepan sangatlah di harapkan pembinaan terhadap penyusunan rencana kerja Sekretariat
DPRD Balangan khususnya penyusunan dalam rencana kerja DPRD Balangan agar lebih

berkualitas sesuai dengan kinerja DPRD yang di implementasikannya kepada masyarakat.
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TabelTC-24
Anggran dan Realisas Pendanaan dan Pelayanan Sekretariat DP RD Kabupaten Balingan

Redisas Anggaran Tahun ke- Raia Anggaran pada Tahun ke Rata Pertumbuhan

[ Anggran Padatahun ke -

[ - [
e ‘ raian | 2016 ‘ 2017 218 2019 2020 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 200 | 2016 ‘ 2017 T 2013 | 2019 | 2020 | Anggaran Redisas
12} 13} 14] 15} 16} 171 18} 191 {10} {11} {12} 113} 114} {15} {16} {17} {18}
7.431,050,000 7.436,929,000 7308465215
4,729,770,000 3,165,100,000 2689930410
132 500,000 650,550,000 638,029,000
28500000 | 645,000,000 628,089,430
66,800,000 84,397,500 75,330,000
15,663,330,000 | 16,735,713,000 16,136,534.926
180,000,000 145,000,000 113,710,550

Data yang baru bisa di sampaikan dari tahun 2019 dan 2020 saja, masih banyak kekurangan
dan akan di sesuaikan Kembali isian data dukung nya.
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

3.1 ldentifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten

Balangan.

Sekretariat DPRD merupakan salah satu perangkat yang membantu tugas Kepala Daerah
dalam penyelenggaraan pemerintahan di bidang pemerintahan umum dengan fungsi koordinasi,
mengintegrasikan dan mensinkronisasikan seluruh penyelenggaraan tugas pimpinan dan anggota
DPRD. Dalam melaksanakan tugasnya Sekretariat DPRD secara teknis membantu kelancaran
tugas pimpinan dan anggota DPRD, dan secara administrasi bertanggungjawab kepada Bupati
melalui sekretaris daerah. Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi dalam memberikan pelayanan
kepada pimpinan dan anggota DPRD, tugas Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan dituntut
semakin cepat, tepat serta mampu melaksanakan tupoksinya sesuai peraturan perundang-undangan
yang berlaku. Sekretariat DPRD dalam mengemban tugas pokok dan fungsinya senantiasa
dipengaruhi oleh lingkungan yang bersifat Strategis, yakni kondisi,situasi, keadaan, peristiwa dan
pengaruh perkembangan dalam mencapai tujuan dan sasaran organisasi berupa lingkungan internal
organisasi , berikut Tabel 3.1
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No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

1 Masih rendahnya Meningkatkan Kualitas Kurang koordinasi Sekretariat
kesadaran akan tugas Layanan Tugas Dan DPRD kepada DPRD tentang
dan fungsi dari Anggota | Fungsi DPRD rencana kerja Sekretariat dan
DPRD DPRD

2 Rendahnya sarpras yang | Meningkatkan Sarpras Terbatasnya ruang rapat alat
bisa di sediakan untuk yang tersedia kelengkapan dewan dan sarana
penunjang alat pendukung lainnya
kelengkapan dewan

3 Belum otimalnya Meningkatkan Kurang optimal peran kerja
rencana kerja penyusunan draf raperda | propemperda DPRD dalam
Penyusunan dan inisiatif DPRD yang akan | mengkaji isu-isu strategis di
Pembahasan Program di angkat menjadi bahan daerah
Pembentukan Peraturan | kajian
Daerah

4 Kurang SDM yang Meningkatnya kualitas Belum tersedian nya tenaga /
teknis mendukung / SDM Sekretariat DPRD pakar ahli dalam mendampingi
fasilitator penyusunan pembuatan Rencana Kerja
rencana kerja DPRD DPRD dan Penyusunan Draf

Raperda Inisiatif DPRD
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Permasalahan yang di hadapi Sekretariat DPRD Balangan adalah belum optimalnya koordinasi internal
antara Sekretariat DPRD dan DPRD dalam penyusunan rencana strategis Program Dukungan

Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD.

Dalam pengoptimalan penyusunan peningkatan dan pengembangan rencana kerja sangat di pengaruhi

faktor-faktor pendukung di antaranya :
A. Faktor Internal
1. Kekuatan :
a. Tersedianya anggaran operasional yang cukup.
b. Tersedianya Tata Tertib DPRD,berdasarkan Peraturan DPRD tersebut sangat mendukung
pelaksanaan tugas dan fungsi Sekretariat DPRD.
c. Terjalinnya hubungan yang harmonis antara Sekretariat DPRD dengan DPRD.
d. Tersedianya sarana dan prasarana yang cukup.
e. Kedudukan Sekretariat DPRD lebih strategis dengan ditetapkannya Undang undang Nomor 23

Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.

2. Kelemahan :
a. Kompetensi Sumber Daya Aparatur Sekretarariat DPRD yang belum optimal
b. Belum optimalnya pemanfaatan ketersediaan sarana dan prasarana pendukung kegiatan
dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD.
c. Struktur organisasi Sekretariat DPRD yang belum mengakomodasi secara optimal fungsi-
fungsi yang dibutuhkan bagi penyelenggaraan tugas dan fungsi dalam rangka mendukung
kinerja DPRD.

B. Faktor Eksternal
1. Peluang :
a. Tingginya standar pelayanan yang dibutuhkan anggota DPRD.
b. Tingginya kesadaran masyarakat terhadap pentingnya penyaluran aspirasi secara

demokratis
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c¢. Semakin besarnya volume kegiatan DPRD dalam pelaksanaan tugas dan fungsi sebagai
lembaga perwakilan
d. Semakin pesatnya perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang harus diikuti
kemampuan sumber daya aparatur,
e. Dimungkinkannya pemanfaatan tenaga ahli dalam rangka mendukung kinerja DPRD.
2.Ancaman/Tantangan :
a. Seringnya terjadi perubahan Peraturan Perundangan terkait dengan pelaksanaan tugas
instansi pemerintah.
b. Masih seringnya terjadi campur tangan pihak-pihak eksternal dalam penetapan kebijakan
internal Sekretariat DPRD.
c. Masih banyaknya hambatan — hambatan eksternal dalam rangka perwujudan reformasi
birokrasi secara menyeluruh di Sekretariat DPRD.
C. Pilihan Langkah Strategis
C.1 Langkah Strategis S-O

1. Penuhi tuntutan standar kinerja DPRD yang semakin tinggi melalui optimalisasi fungsi
Sekretariat DPRD, pemanfaatan anggaran, sarana dan prasarana yang tersedia serta

pemanfaatan perkembangan iptek dan tenaga ahli.

2. Manfaatkan hubungan harmonis antara Sekretariat DPRD dengan DPRD, dan adanya tata
tertib DPRD untuk mewujudkan pelayanan terhadap Anggota DPRD serta penyaluran aspirasi

masyarakat secara
C.2 Langkah Strategis S-T

1. Jadikan keberadaan Tata Tertib serta terjalinnya hubungan yang harmoni santara Sekretariat
DPRD dengan DPRD sebagai wahana untuk mengatasi masih seringnya campur tangan pihak
eksternal dalam penetapan kebijakan internal dan untuk perwuju dan reformasi birokrasi secara

menyeluruh di Sekretariat DPRD;

2. Optimalkan kedudukan Sekretariat DPRD yang strategis untuk mengantisipasi seringnya

terjadi perubahan kebijakan baik secara Regional dan nasional.
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C.3 Langkah Strategis W- O

1. Tingkatkan kompetensi Sumber Daya Aparatur Sekretariat DPRD untuk memenuhi semakin
tingginya standar kinerja DPRD melalui pemanfaatan perkembangan ilmu pengetahuan dan

teknologi;

2. Optimalkan ketersediaan sarana dan prasarana serta pengembangan kelembagaan Sekretariat

DPRD untuk mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD sebagai lembaga perwakilan.

C.4 Langkah Strategis S-W
1. Tingkatkan kompetensi Sumber Daya Aparatur Sekretariat DPRD untuk mewujudkan
Sekretariat DPRD sebagai institusi yang kapabel dibidangnya;

2. Optimalkan ketersediaan dan pemanfaatan sarana dan prasarana serta pengembangan
kelembagaan Sekretariat DPRD untuk mengantisipasi hambatan-hambatan eksternal dalam

rangka perwujudan reformasi birokrasi secara menyeluruh.

D.Faktor- faktor Kunci keberhasilan

Faktor-faktor kunci keberhasilan merupakan faktor-faktor yang sangat penting dalam
mewujudkan keberhasilan mencapai tujuan dan sasaran organisasi, dan bahkan perumusan
tujuan organisasi haruslah memperhatikan keberadaan faktor-faktor kunci keberhasilan
tersebut. Faktor-faktor kunci keberhasilan ini ditetapkan dengan terlebih dahulu dengan
menganalisis lingkungan Strategis organisasi melalui pendekatan analisis SWOT/TOWS.
Dengan mempergunakan pendekatan analisis SWOT/TOWS terhadap faktor-faktor Strategis
tersebut, maka dapat ditetapkan faktor-faktor kunci keberhasilan upaya pencapaian tujuan dan

sasaran dari Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan kompetensi Sumber Daya Aparatur Sekretariat DPRD untuk memenuhi semakin
tingginya standar kinerja DPRD melalui pemanfaatan perkembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi serta pengembangan dan pembinaan tim kerja yang solid dalam rangka mewujudkan

Sekretariat DPRD sebagai institusi yang kapabel di bidangnya;
2. serta pengembangan kelembagaan Sekretariat DPRD untuk mendukung pelaksanaan tugas

dan fungsi DPRD sebagai lembaga perwakilan;
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3.2. Telaah Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Daerah Terpilih

Visi Kepala daerah dan Wakil Daerah Terpilih periode 2021 — 2026 yaitu :
“ MEMBANGUN DESA, MENATA KOTA MENUJU BALANGAN YANG LEBIH MAJU DAN SEJAHTERA “

Dan memiliki Misi Pembangunan Kabupaten Balangan Tahun 2021 — 2026 , Yaitu :

1. Meningkatkan dan mengembangkan infrastruktur perdesaan dan perkotaan.

2. Meningkatkan perekonomian masyarakat Balangan berbasis pertanian dan perkebunan
serta pariwisata kreatif.

3. Meningkatkan kualitas Pendidikan dan Kesehatan masyarakat Balangan.

4. Meningkatkan kualitas dan layanan birokrasi pemerintah sebagai abdi masyarakat dan
abdi negara.

5. Mewujudkan kehidupan sosial, budaya, dan agama serta pemerintahan yang harmonis

dan kondusif.

Seiring tugas pokok dan fungsi Sekretariat DPRD sebagai unsur fasilitasi/pelayanan kepada
DPRD yang memiliki peran penting untuk dapat mewujudkan visi, misi tersebut, maka dalam
RPJMD Kabupaten Balangan Tahun 2021-2026 merupakan salah satu OPD pelaksana Misi ke 4
(empat ) yaitu : “Meningkatkan Kualitas dan layanan birokrasi pemerintahan sebagai abdi

masyarakat dan abdi negara ““. Dengan tujuan RPJMD Kabupaten Balangan Tahun 2021-2026

adalah untuk:

1. Menjabarkan Visi dan Misi Bupati/Wakil Bupati Balangan Tahun 2021-2026 ke dalam program
prioritas pembangunan daerah dan menjadikannya sebagai acuan bagi Pemerintah Daerah dan
DPRD dalam menyusun RKP Daerah.

2. Menjadikan Visi dan Misi Bupati/Wakil Bupati Balangan Tahun 2021-2026 sebagai bahan
acuan penyusunan Renstra SKPD dan bahan evaluasi kinerja SKPD.

3. Membantu jajaran Pemerintah Daerah dan DPRD dalam menyelaraskan program kegiatan
pembangunan secara terpadu dan terarah serta untuk mengevaluasi pencapaian kegiatan

operasional dalam lima tahun ke depan

Dari Rumusan di atas maka Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan pada Perubahan
Rencana strategis Tahun 2021- 2026 Menetapkan tujuan Rencana Strategis Sekretariat DPRD
Kabupaten Balangan Tahun 2021 — 2026

"Meningkatkan Pelayanan Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah “.

Sekretariat DPRD dengan tujuan tersebut diharapkan mampu memberikan fasilitasi
terhadap peningkatan Kinerja anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah. Dalam Pembentukan

Peraturan Daerah sangat dibutuhkan harmonisasi dan sinkronisasi Rancangan Peraturan Daerah
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dalam proses Penetapan produk hukum yang berkaulitas dan partisipatif yang mampu

mangakomodir kepentingan masyarakat.

3.3. Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra Perangkat Daerah Provinsi
Kalimantan Selatan.
Sehubungan dengan Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan tidak berkaitan langsung
dengan Renstra K/L dan Renstra Propinsi, maka tidak terdapat faktor-faktor hambatan dalam

pelayanan SKPD.

3.4. Telaah Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis .

Ada beberapa hal yang juga menjadi faktor penentu keberhasilan pelaksanaan tugas dan
fungsi Sekretariat DPRD dalam menghadapi dinamika perubahan lingkungan strategis ditinjau
dari Rencana Tata Ruang Wilayah. Dalam mencapai/mendukung sasaran Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (TPB/SDG’s) , Menguatkan masyarakat yang Inklusif dan damai untuk
pembangunan berkelanjutan, menyediakan akses keadilan untuk semua, dan membangun
lembaga yang efektif, akuntabel, dan inklusif di semua tingkatan. Sekretariat DPRD sebagai
salah satu Satuan Organisasi Perangkat Daerah yang mempuyai tugas fasilitasi terhadap
anggota DPRD dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya yang salah satu tugas pokok
sebagai lembaga legislasi mempunyai peran yang sangat penting dalam Melakukan kajian atas
peraturan perundangan di lingkungan Kabupaten Balangan dengan berfokus pada

penyederhanaan prosedur serta dengan tetap memperhatikan pengendalian atas pelaksanaannya.

3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis

Dalam menentukan isu-isu yang dihadapi Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan yang
dapat dijadikan acuan antara lain gambaran Pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan.
Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan yang dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah
Kabupaten Balangan Nomor 14 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah. Fungsi DPRD vyaitu sebagai lembaga legislasi, anggaran dan, pengawasan. Adapun
tugas dan wewenang DPRD, Peraturan Bupati Balangan Nomor 23 Tahun 2019 Tentang
Perubahan Ketiga Atas Peraturan Bupati Balangan Nomor 38 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan,Sususnan Organisasi, Tugas , Fungsi dan Tata Kerja perangkat Daerah, Peraturan
Bapati Balangan Nomor 11 Tahun 2020 Tentang Tugas Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.

Fungsi DPRD vyaitu sebagai lembaga legislasi, anggaran dan, pengawasan. Adapun tugas dan
wewenang DPRD antara lain :
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a. Membentuk peraturan daerah bersama bupati.

b. Membahas dan memberikan persetujuan rancangan peraturan daerah mengenai anggaran

pendapatan dan belanja daerah (APBD) yang diajukan oleh bupati.
¢. Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan peraturan daerah dan APBD.

d. Mengusulkan pengangkatan/pemberhentian Bupati kepada Menteri Dalam Negeri melalui

Gubernur untuk mendapatkan pengesahan pengangkatan dan pemberhentian.

e. Memberikan pendapat dan pertimbangan kepada pemerintah daerah terhadap rencana

perjanjian internasional di daerah.

f. Memberikan persetujuan terhadap rencana kerja sama internasional yang dilakukan oleh

pemerintah daerah.

g. Meminta laporan keterangan pertanggungjawaban kepala daerah dalam penyelenggaraan

pemerintahan daerah.

h. Memberikan persetujuan terhadap rencana kerja sama dengan daerah lain atau dengan pihak

ketiga yang membebani masyarakat dan daerah.

Dari urian diatas guna menunjang kinerja DPRD dalam melaksanakan fungsi, tugas dan
wewenangnya maka peran Sekretariat DPRD sangatlah penting sebagai lembaga yang bertugas
memfasilitasi semua kegiatan anggota DPRD sehingga kinerja yang dihasilkan benar-benar
optimal. Dengan memberikan fasilitasi pelayanan yang prima sehingga semua pihak yang
berkepentingan terhadap Pembangunan Daerah Kabupaten Balangan memperoleh kepuasan
atas pelayan yang telah diberikan. Di dalam melaksanakan tugasnya untuk memberikan
pelayanan prima tentunya tidak lepas dari adanya hambatan maupun tantangan yang terjadi saat
ini, namun berbagai upaya telah dilakukan dalam rangka pembenahan pada lembaga tersebut.
Pada bagian ini direview kembali faktor-faktor dari pelayanan SKPD yang mempengaruhi
permasalahan pelayanan SKPD hanya ditinjau dari gambaran pelayan SKPD yang merupakan
faktor-faktor kunci keberhasilan upaya pencapaian tujuan dan sasaran dari Sekretariat DPRD

berdasarkan identifikasi selama pelaksanaan tugas pada Sekretariat DPRD, yaitu :

1. Meningkatkan kompetensi Sumber Daya Aparatur Sekretariat DPRD untuk memenuhi
semakin tingginya standar kinerja DPRD melalui pemanfaatan perkembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi serta pengembangan dan pembinaan tim kerja yang solid dalam

rangka mewujudkan Sekretariat DPRD sebagai institusi yang kapabel di bidangnya;

2. Optimalkan ketersediaan dan pemanfaatan sarana dan prasarana serta pengembangan
kelembagaan Sekretariat DPRD untuk mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD sebagai

lembaga perwakilan.



Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan Tahun 2021 — 2026

BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1 Tujuan

Tujuan adalah merupakan implementasi atau penjabaran dari misi den menunjukkan
suatu kondisi yang ingin dicapai oleh organisasi dimasa mendatang.

Tujuan adalah sesuatu (apa) yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1
(satu) sampai dengan 5 (lima) tahunan. Tujuan akan mengarahkan perumusan sasaran,
kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka merealisasikan misi. Dengan berlandaskan misi
yang telah ditetapkan, maka Sekretariat DPRD Balangan Tahun 2021 — 2026 menetapkan
tujuan dengan rumusan sebagai berikut : “Meningkatkan Pelayanan Prima Kepada Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah .

4.2 Sasaran

Sasaran adalah merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran menggambarkan hasil yang
ingin dicapai secara nyata oleh instansi pemerintah dalam rumusan spesifik, terukur, mudah
dicapai, rasional, dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Dalam sasaran
dirancang pula indikator sasaran.

Yang dimaksud dengan indikator sasaran adalah ukuran tingkat keberhasilan
pencapaian sasaran untuk diwujudkan pada tahun bersangkutan. Setiap indikator sasaran
disertai dengan rencana tingkat capaiannya (targetnya) masing-masing. Sasaran diupayakan
untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu / tahunan secara berkesinambungan sejalan
dengan tujuan yang ditetapkan dalam rencana strategis. Atas dasar arti dan makna

penetapan sasaran dimaksud, maka sasaran yang ingin dicapai adalah:
1. Meningkatnya kepuasan anggota DPRD terhadap kinerja Sekretariat DPRD

2. Meningkatnya fasilitasi fungsi Pembentukan Peraturan daerah;
3. Meningkatnya Fasilitasi jaring aspirasi masyarakat.

Berdasarkan uraian diatas, maka tujuan dan sasaran jangka menengah Sekretariat DPRD
Kabupaten Balangan secara lebih ringkas

dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tujuan SasaranJangka Menengah Pelayanan Sekretariat DPRD kabupaten Balangan Tabun 2021 - 2026

TabelIV.1

Jeringan Aszpirasi
Masyamkat

Drata Target Akhir Dag
- " " Capzian Berinds ~ " Capaizn Targst
No Tujuan Indikator Tatum Awal Renstea Sasaran Indikator Tatun Awal
2031 2026 2021 022 2023 W4 | 208 2026
1 ] 3 4 [ 7 g o 10 11 11 13
1
Meningkatnya
-at K epuas i : = ik 85 e 72 7 75
Meningkatken pelayansn Tingkat Kepuzzan Eaik Baik Koslitss pelayansn R Esik 65 V] 2 4 5
- . . Angeots DPRD Tarhadap - . Indaks K spuazan
[E=pada Dewan Parwakilan . Ezpada Dewan . T
Fiskyst Daarah Felayanan Selaetariat itan Ratyar | Poererkat (IKM)
= 8 DERD R DERD Terhadap
Belzvanan Sehrs tariat
DPED
Derzentaze fazilitasi 100% 100% 100% 100 1007
pembahaszan Peraturan
Daersh
Derzentaze fazilitasi 100% 100% 100% 100 1007
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

4.3  Strategi dan Kebijakan

Strategi dan kebijakan dalam Renstra SKPD adalah strategi dan kebijakan SKPD untuk
mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah SKPD yang selaras dengan strategi dan
kebijakan daerah serta rencana program prioritas dalam RPJMD. Strategi dan kebijakan
jangka menengah SKPD menunjukkan bagaiman acara SKPD mencapai tujuan, sasaran
jangka menengah SKPD, dan target kinerja hasil (outcome) program prioritas RPJIMD
yang menjadi tugas dan fungsi SKPD.Strategi dan kebijakan dalam Renstra SKPD
selanjutnya menjadi dasar perumusan kegiatan SKPD bagi setiap program prioritas
RPJMD yang menjadi tugas dan fungsi SKPD. Hal ini penting untuk mendapatkan Tolak
ukur utama yang menunjukkan bagaimana strategi tersebut bisa terwujud/berhasil. Melalui
tolak ukur tersebut, dapat diketahui tingkat keberhasilan atau kegagalan suatu strategi/cara
sekaligus untukmenentukan kebijakan yang merupakan kumpulan keputusan- keputusan.

Secara rinci strategi dan kebijakan disajikan dalam Tabel TC-26
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Tabal To 36

Fencna Program dan Kegiatan
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BAB 6
RENCANA PROGRAM,KEGIATAN,INDIKATOR KINERJA, KELOMPOK

SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF

Berdasarkan strategi dan kebijakan, selanjutnya di tetapkan sejumlah program prioritas
yang akan dilaksanakan sesuai dengan peran dan fungsi Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan

sebagai upaya untuk mewujudkan sasaran - sasaran misi yang telah ditetapkan.
6.1. Rencana Program

Sebagaimana yang telah diuraikan sebelumnya program tersebut dimaksudkan pula sebagai
program kerja dan rencana kerja yang akan dating sebagai pedoman oprasional .Beberapa
program tersebut adalah :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN /
KOTA.

2. PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN TUGAS DAN FUNGSI DPRD

6.2. Rencana Kegiatan

Kegiatan — kegiatan yang terdapat dalam matrik daftar kegiatan Renstra 2021 — 2026,
Sebagian besar penjabarkan kegiatan- kegiatan yang terdapat dalam Kepmendagri 050 -
3708 Tahun 2020 Pemutakhiran Tentang Klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur

Perencanaan Pembangunan Daerah dan Keuangan Daerah .

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN / KOTA.
1. Perencanaan,Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

- Penyusunan Dokumen perencanaan perangkat daerah
- Koordinasi dan penyusunan dokumen RKA-SKPD
- Koordinasi dan penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
- Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan akhir tahun SKPD

- Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan semesteran SKPD

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

- Pengadaan pakaian dinas beserta atribut kelengkapannya
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- Bimbingan teknis Implementasi Peraturan Perundangan-undangan

4. Administrasi Umum Perangkat daerah

Penyediaaan Komponen instalasi listrik / penerangan bangunan kantor
- Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor
- Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
- Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
- Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
- Pengadaan Peralatan dan mesin lainnya
6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
- Penyediaan jasa komunikasi sumber daya air dan listrik
- Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor
- Penyediaan jasa pelayanan umum kantor
7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
- Penyediaan jasa pemeliharaan biaya pemeliharaan dan pajak kendaraan
perorangan dinas atau kendaraan dinas jabatan
- Pemeliharaan/Rehabilitasi sarana dan prasarana gedung kantor atau bangunan
lainnya
8. Layananan Keuangan dan kesejahteraan DPRD
- Pengadaan dan Pemeliharaan Kebutuhan Rumah
9. Layananan Administrasi DPRD
- Penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD
- Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD

PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN TUGAS DAN FUNGSI DPRD

10. Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD
- Penyusunan dan Pembahasan Program Pembentukan Peraturan Daerah

- Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah
- Penyelenggaraan Kajian Perundang-Undangan
- Penyusunan Tata Tertib DPRD

- Fasilitasi Penyusunan Penjelasan/Keterangan dan/atau Naskah Akademik
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11. Pembahasan Kebijakan Anggaran
- Pembahasan KUA dan PPAS
- Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan PPAS
- Pembahasan APBD
- Pembahasan APBD Perubahan
- Pembahasan Laporan Semester

- Pembahasan Pertanggungjawaban APBD

12. Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah

- Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Pemerintahan dan Hukum

- Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Infrastruktur

- Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Kesejahteraan Rakyat

- Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Perekonomian

- Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Sumber Daya Alam

- Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan
Pemeriksa Keuangan

- Pengawasan Penggunaan Anggaran

- Pembahasan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah

13. Peningkatan Kapasitas DPRD
- Orientasi DPRD

- Bimbingan Teknis DPRD

- Publikasi dan Dokumentasi Dewan

- Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli
- Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi

- Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat

- Penyusunan Program Kerja DPRD

14. Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat

- Kunjungan Kerja dalam Daerah
- Penyusunan Pokok-Pokok Pikiran DPRD

- Pelaksanaan Reses

15. Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRD

- Penyusunan Kode Etik DPRD
- Pengawasan Kode Etik DPRD
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16. Pembahasan Kerja Sama Daerah
- Fasilitasi, Verifikasi ,dan koordinasi persetujuan kerjasama daerah
- Penyusunan Bahan Komunikasi dan Publikasi
17. Fasilitasi Tugas DPRD

- Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Tugas DPRD

- Penyusunan Laporan Kinerja DPRD

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah
Fasilitasi Tugas DPRD
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BAB VII

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang rencana pembangunan jangka Panjang daerah dan rencana pembangunan jangka menengah

daerah, serta tata cara perubahan rencana pembangunan jangka Panjang daerah.

Rencana pembangunan jangka menengah daerah, dan rencana kerja pemerintah daerah, bahwa
indikator kinerja SKPD yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD adalah indikator kinerja yang
secara langsung menunjukkan kinerja yang ingin dicapai SKPD dalam lima tahun mendatang sebagai

komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD.

Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan mengemban tugas sebagai fasilitasi Program Dukungan
Pelaksanaan Tugas Dan Fungsi DPRD mempunyai tujuan dan sasaran yang selaras dengan RPJMD
sehingga indikator kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan yang mengacu pada tujuan dan

sasaran RPJMD Kabupaten Balangan dapat di lihat pada tabel berikut :

Tabel TC-28
T AT AL BT LA R A AT DATAA PARE P RGO PR, TR Dol 560 S AR AP VD

I i i Do ] P ks - iy il o e e P
Ria TR i 5l P b s A PIAD Targpes: Capaa b Zatiap Tabun Jichir Tahun Pariods
20z Z @l FTes) EFe] 2 A= AT
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BAB 8
PENUTUP

Rencana Strategis ( Renstra ) Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan Tahun 2021 — 2026 ini
merupakan dokumen perencanaan yang disususn dengan enjabarkan dokumen rencana pembangunan
jangka menengah daerah ( RPJMD ) Kabupaten Balangan tahun 2021 — 2026 dan merupakan rangkaian
rencana dan kegiatan yang mendasar dn orientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurang waktu

sampai 5 ( lima ) tahun ke depan.

Rencana Strategis ( Renstra ) mengandung tujuan,sasaran,kebijakan, program dan kegiatan
yang harus di implementasikan oleh seluruh jajaran organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Sekretariat DPRD Balangan.

Rencana Strategis ( Renstra ) Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan tahun 2021 -2026 merupakan
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja ( renja ) Tahunan, yang juga digunakan sebagai dasar

evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja tahunan dan lima tahunan.

Dengan mengintegrasikan dokumen perencanaan dan penganggaran yang dimiliki oleh Sekretariat
DPRD Kabupaten Balangan penyusunan Rencana Strategis ( renstra ) diharapkan mampu
mengantisipasi sekaligus menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis baik di internal

Sekretariat DPRD Kabupaten Balangan maupun dilingkup Pemerintah Kabupaten Balangan.

Akhirnya dengan tersusunnya Rencana Strategis ( Renstra ) Sekretariat DPRD Kabupaten
Balangan Tahun 2021 — 2026 semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak serta mampu mendorong

pencapaian visi Pemerintah Kabupaten Balangan tahun 2021 — 2026 yaitu :

“ Membangun Desa Menata Kota Menuju Balangan Yang Lebih Maju dan Sejahtera “

Paringin, 2021
Sekretaris DPRD

akpaten Balangan

Pembina Utama Muda

NIP. 19620718 198302 1 004
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LAMPIRAMN

RUMUS INDIKATOR UTAMA SEKRETARIAT DPRD KABUPATEM BALANGAN

TUGAS

[

MM enyelenggarakan administrasi Kesekretariatan dan Keuangan
Mendukung Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD

FUMNGSI

[T ]

Faszilitasi Penyelenggaraan Rapat OPRD

1| Penyelenggaraan sdministrasi kesekretaristan DPRD
Penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD

NO

KINERJA UTAMA

INDIKATOR KINERJA

FEMJELASAN
| Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator dan Cara perhitungan Indikator |

PENANGGUNG
JaWAR

SUMBER DATA

ESZELOM 11

MMening kstkan
Pelayanan Kepada
Dewan Perwakilan
Rakyat Daersh

Tingkat Kepuasan
Angzota DPRD
Terhadap
Pelayanan

S ekretariat DPRD
terhadap pelayanan
S ekretariat DPRD

Makna Indikator : Survey terhadap tingk st kepuasan angsota DPRD
meanunjukan komitmen untuk terus memacu peningkatan kinerjs pelayanan

Alasan Pemilihan Indikator : Pentingnys survey terhadap tingkat kepuasan
anggota DPR D terhadap pelayanan Sekretariat DPR D untuk memacu lebih
giatnya seluruh jgjgran ASN dilingkungan Sekretarist DPRD untuk meningkstkan
kinerjgmya terhadap Layanan terhadap Dewan Perwsakilan Rakyst Diaerah

Cara Perhitungan Indikator :

Swvey IKM [ Indeks Kepuasan Masyarakat |
{ Tingkat Kepuasan Anggota Dewan Terhadap Pelayanan Sekretariat DPRD )

Sekretarist DPRD

Sekretariat DPRD
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HO

KINERJA UTAMA

IND KATOR
KINERIA

FENJELASAN
| Makna Indikator, Alazan Pemilthan Indikator dan Cara perhitungan Indikator |

FENARGEUNG
IEWAE

SUMEER DATA

ESSELON |

Meningkatnyz
pelayanan
pelaksanaan tugas
DFRD

Ln

i=nys Perds
dan Peraturan
DPRD

Faziltasi
Pengawasan Kode
Etik DFRD

Terpenuhinya
peningktakan
kspasitss DFRD

4 y
Tersedianys

Dokumen Kera
Sama antar daerzh

TerEusunnya

=n kinsrjz
DFRD

Makna Indikator : S2lureh kegiztan Kedewsnan meliputi kegiatan Hukum Perundang-
undzngan,Rizalzhpersidangan dan Publikasi Kegiatan DPRD berdampak pads
meningkatnys kapasitss Lembags Perwakilan Rakyst Desrsh.

Alazan Pemilihan ndikator © Untuk Memfasilitas selurh kegiatan pendubung Tugas
dan Fungsi DPRD

iCara Perhitungan indikator :
PERSEMNTASE MEMFASILITASI RAPERD A

Jumilo h R operdo yang dibohos
Jumizh Totzl Rencana Rancangen X 100%

2| lumiah Laporan Hasil Pengawasan Kode Etik DPRD

| Jumig b lo poran pengow asgn kode etik DPRD
Jumizh Kode Etik DPRD x 100 %

7]

NILAI KOMPONEN IKM LAYANAN KEGIATAN DEWAN

Jumlo h Anggote Dewan yong mengikuti
Jumizh Angzota Dewan x100%

4| Persentase Dokumen Kerja Sama Daerah yang di setuju

| Jumig b Do kumen kerigse doersh yon g disstujui
Jumizh Rencans Kerjaszs dasrsh ® 100 %

5| PERSENTASE KEGIATAN FASILITASI TUGASDPRD
| Junmlo h Kegioton B silitasi s DPRD i
Jumlzh Rencans f sazaran kegiatan X 100 %

Sekretarist DFRD

Sekretariat DFRD
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pelzksanaan tugas
CPRD

Kebjzkan Anggran

heningkatkan
Fazilitasi rapat
kerja

3
Tersusunnys Pokok-

Fokok Fikiran DFRD
yangdizampaikan
k= Bapeds

Alasan Pemilihan indikator : Untuk Memd asilitas selu uh kegiatan pendu kung Tugas
dan Fungsi DPRD

1.1 cara Perhitungan indikator :

Prosentase dokumen kebijalan angzaran yang disepakati be =ama
Jumioh Do kumen Kebilokon Angaoran yong di sepo kot
Jumizh Dokumen Anggaran Sehuruh SKPD

x100%

1.2| Prosentase dokumen kebijalan anggaran yang disepakati be sama
Jumio h Do kumen Kebijlo kan Anggaran yeng di sepeokati
Jumizh Dokumen Anggaran seluruh SKPD

% 100%

2| prosentase Rapat kerja yang difasditasi dengan baik
Jumizh rapot keris yong di fosilitosi

Jumizh Rapat kerjE x 100 %

3 |prosentase Pokir DPRD yang disampaikanke Bappeda

Jurio b Pokir DPRD Prip ritas yang di sompikon ke Bopedo
Jumizh Pokir DPRD per masa sidang x 100 %

HO KINERIA UTAMA IhK[i.lI‘?FTER PENJELAZAN PEh':::::h\: SUMEER DATA
[ Makna Indikator, Alzzan Pemilhan indikator dan Cars perhitungzn Indikator | )
ESSELON 11l
Makna Indikator : Seluruh Layanan Kegiatan Penganggaran, PEngawasan dan
S Tersedianys Aspirasi Masyamakat terfasilitasi dengan baik.
=

1 mngREInYE Dokumen ) .

pelayanan Sekretarist DRRD Sekretarizt DPRD
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PENANGGUNG
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KIMERJA PEMJELASAN IAWAR SUMBER DATA
[ Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator dan Cara perhitungan Indikator )
ESSELON Il
Makna Indikator : Komitmen untuk meningkatkan Kinerja secara berjenjang
Meningkatkan - Perencanaan, Perencanaan ,
1 AkuntzbilitazKinerja Nilai SAKIP Keuangandan Keuangan dan
! Set.DPRD Alazan Pemilihan Indikator : Nilai LEIP tahun |alu yang masih CC 5ehingegs sangat = i ne .
Setwan . S . o Umum Sekretariat | Umum Sekretariat
perlu komitmen untuk mencapai nilai BB dengan terus meningkatkan kinerja seluruh
o ) DPRD DPRD
ASM di lingkungan Sekretarist DPRD
2 Cara Perhitungan Indikator :
. Persentase NILAI AKUNTABILUTAS YANG MEN INGKAT
Meningkatkan i X .
Palavanan Fenyerapan Niari Hesid Evaluasi Akuntabilitas =
\'_r ) . Anggaran SOPD Sekretariat DPRD kab.Balangan Poin
Administrasi
Keuangan
NILAI KOMPOMEN IKM LAYAN AN KEGIATAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Survey IKM Tingkat Kepugsan Dewan
. Persentase
3 Meningkatkan Layanan Kegistan Ter hadap Pelayanan Perencanaan dan Keuangan =100 %
Pelayanan Sarana dan =
Sarana dan
PF“E_"?”E'” _ Prasaranan Sesusi PERENTASE PENYERAPAN ANGGARAN S0PD
Administrasi kebutuhan Jumigh 5erapan Angganan X100 %
Ferkantaran Sekretariat DPRD kab.Balangan
NILAI KOMPOMNEN KM LAYANAN KEGIATAN SARPRAS DAN ADMIMIST RASI
Survey [KM Tingkat Kepuasan Dewan
Ter hadap Pelayanan Sarpras dan Administrasi =%
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PENANGGUMNG
NO KINERIA UTAMA INDIKATOR KINERJA PEMJELASAN AWAB SUMBER DATA
| Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator dan Cara perhitungan Indikator |
ESSELON IV
Jumlzh Fazilitasi
N urmEn FasfiEs Makna Indikator : Rapat - rapat Hukum dan Perundang - undangan untuk
Memfasilitasi dan Rapat Pembahasan .
. . Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah yang di tetapkan dalam Propemperda
1 Menganaliza Kajian Rancangan Hukum dan
Hukum Terhada Perat D h Perundang- Sekretariat DPRD
P Eraturan basrs Alasan Pemilihan Indikator : Rapat - rapat Hukum dan perundang-undangan yang di
Rancangan Peraturan dan Peraturan . ) . undangan
fasilitasi untuk menghasilkan Raperda yang di Finalisasi
Perundang-Undangan DPRD
Caerah Cara Perhitungan Indikator :
. Jumlah Fasilitasi Rancangan Pembentukan Produk Hukum Daerah
. lumlah Bahan Rapat yang tersedia
PENANGGUMNG
NO KIMERLA UTAM A INDIKATOR KINERJA PEMJELASAN was SUMEER DATA
| Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator dan Cara perhitungan Indikator |
ESSELON IV
Makna Indikator : Pelayanan Fasilitasi Peningkatan Kapasitas , Publikasi
Jumlah Fasilitasi Dokumentasi Kegiatan DPRD
1 Memfasilitasi dan Kebutuhan Kegiatan Rizalzh
M blikasi P janeT Persidangan d Sekretariat DPRD
6 ETa::n 'Il'ua'-'salsdan d::uFILJ::; DLI;EHE; Alazan Pemilihan Indikator : Pelayanan Fasilitasi Tugas dan Fungsi DPRD dan ! Hiu::-:;:; = EErEErE
= . = = Fasilitasi Publikasi Dokumentasi Kegiatan DPRD yang telah di Publikasi
Fungsi DPRD
Cara Perhitungan Indikator :
. Jlumlah Fasilitasi rapat-rapat DPRD
. Jlumlah Publikasi Kegiatan DPRD
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NO

KINERJA UTAMA

INDIKATOR KINERJA

[ Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator dan Cara perhitungan Indikator |

PENJELASAN

PENANGGUNG
awWaAR

SUMBER DATA

ESSELON IV

Meningkastnya Kuslitas|
Pelayanan

Administrasi

Perkantoran

Menyusun Data
Kepegaw aizn, Evaluasi,
Serta Administrasi
Kepegawaian SOPD

Melak=anakan
Peningkatan Kapasitas
SDM

Merencanakan dan
Mengadakan Saranz
dan Prasarana

Persentaze
Pelzyanan
Distribusi Surat
Menyurat

Persentase
Dokumen Laporan
dizampaikan tepat
Waktu

Persentase ASN
v ang mengikuti
Pelatihan/Bimtek

Jumlah Aset yang
tercatat

Persentase
Drokumen Terkait
Sarana dan
prasarana di
sampasikan tepat
waktu

Makna Indikator : Administrasi Kepegawaian Hendaknya Berjalan Sesuai Aturan

Alasan Pemilihan Indikator: Administrasi kepegawaian Terlayanai dengan baik

Cara Perhitungan Indikator :

Persentase Pelzyanan Distribusi Surat Menyurat

| cara Perhitungan Indikator :

Persentase Pemenuhan Pengurusan Administrasi Kepegawaian
PNE SOPD
lumlah Pengurusan Administrasi

Pegawai x 100 %=n

Cara Perhitungan Indikator :

Persentaze ASN yang mengikuti Pelatinan / Bimtek
PNS SOPD|

Jumlah ASM yang memiliki sertifikasi

Keahlian x100% =n

dengan baik

Makna Indikator : Ad ministrasi Barang milik daerah yang tercatat dengan baik

Alasan Pemilihan Indikator : Pelayanan urusan rumah tangga kantor terlayani

Cara Perhitungan Indikator :

lumlah Aet yang tercatat:

Persentase Dokumen terkait sarana dan prasarans di sampaikan
Tepat waktu : 100 % Terdiri dari 3 Dok | CALK,Neraca, KIB |

Kasubag Umum

Sekretariat DPRD
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MO

KINER1A UTAM A

INDIKEATOR KINERJA

PEMIELASAN

[ M akna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator dan Cara perhitungan Indikator )

PENANGGUNG
lawaABR

SUMBER DATA

ESSELON IV

Memfasilitasi dan

Menganaliza tindak

lanjut pembshasan
anggaran

Jumlzh Fasilitasi
Rapst Pembahazan

Anggarsn

Makna Indikator : Rapat - rapat Pembahassn Anggaran

Alasan Pemilihan Indikator : Rapat - rapat Pembshaszan Anggaran yang fasilitasi
untuk menghasilkan Nota kesepakatan Keuangan.

Cara Perhitungan Indikator :

lumlah Fasilitasi Rapat Pembahasan Anggran
Jumlah Ketersediaan ladwal dan bahan Rapat

Kasubag Fasilitasi

Pengangsaran

Sekretariat DPRD

NO

KINER1A UTAM A

INDIKATOR KINERJA

PEMJELASAN

[ Makna Indikator, Alazan Pemilihan Indikator dan Cara perhitungan Indikator |

PEMAMNGGU NG
1AW AR

SUMBER DATA

ESSELON IV

Memfasilitasi dan
Menganalisa tindak
lanjut Pengawazan
dengan Mitra Kerja

M emfasilitasi
Penerimazan dan
pengelolaan Aspirasi

Jumlah Fasilitasi
Rapat Pengawasan
dengan mitra kerja

Jumlah Aspirasi
v Bng sesusi
kewesnangan

Makna Indikator : Repat - rapat Pengawasan dengan Mitra Kerja

Alasan Pemilihan Indikator : Rapat - rapat Pengawasan yang fasilitasi untuk

menghasilkan ...

Cara Perhitungan Indikator :

lumlah Fasilitasi Rapat Pengawasan
Jumlah Ketersediaan ladwal dan bahan Rapat
Jumlzh aspirasi yang sesuai kewenangan

Kasubag Fasilitasi
Pengawasan

Sekretariat DPRD
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